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Die Zukunft der Zeitarbeit!

DAHMEN

Personalservice GmbH

Nur das bezahlen, was Sie auch bendétigen!

. . - IMMER IN IHRER NAHE -
DAHMEN bietet Ihnen einen Full-Service in der

Personaldienstleistung, wahrend Sie mit dem ’ .

advola Konzept Zeitarbeit zu tberdurchschnitt-
lich gunstigen Konditionen nutzen. Abhéngig
davon, was Sie gerade bendtigen, kombinieren
wir die Leistungen von DAHMEN und advola

intelligent fir Sie — so genieBen Sie immer die
richtige Leistung zum richtigen Preis!

S
Die einmalige Kombination aus der klassischen
Zeitarbeit mit DAHMEN und dem innovativen
Online-Employment Giber advola, bietet einen ein- Die richtige Kombination
zigartigen Vorteil: Ein Rundum-Service-Paket, bei bietet Ihnen das optimale
dem Sie nur noch fir die Dienstleistung zahlen, die Preis-Leistungs-Verhaltnis
Sie bendtigen und auch tatséchlich bekommen! | EEEE—S—S—..,

Das nennen wir clever, fair und transparent.

Nehmen Sie Kontakt zu uns auf:

advola”?’@ DAHMEN

advola GmbH DAHMEN Personalservice GmbH
Tal 16 Graf - Adolf - Str. 21

80331 Miinchen 40212 Dusseldorf

Tel.: 0800 / 238 652 -0 Tel.: 0211 /876 678 -0
info@advola.de Fax.: 0211 /876 678 - 10
www.advola.de info@dahmen-personal.de

www.dahmen-personal.de

Kooperationspartner:
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* Samtliche Bezeichnungen in dieser Broschiire beziehen sich immer auf alle Geschlechter. Die undifferenzierte Bezeichnung i i
dient allein der besseren Lesbarkeit des Broschiirentextes.



DAHMEN

Ihr Full-Service Dienstleister flr alle Leistungen
der klassischen Zeitarbeit und Personalvermitt-
lung. Wir stehen lhnen mit unseren Dienstleis-
tungen im gesamten Bundesgebiet kompetent
in verschiedensten Branchen und Bereichen zur
Verfligung.

DAHMEN unterstiitzt Sie bei:

+  Kurzfristigem und voriibergehenden
Personalbedarf
Abfedern von Bedarfsschwankungen

- Nachhaltigen Ansétzen gegen den
Fachkréftemangel
Qualifizierung und Schulung von Mitarbeitern

+ Senkung lhrer Kosten auf Grund von Mehr-
arbeit, usw.
GroBen Projekten, auch direkt vor Ort
(On-Site Management)
Koordination lhrer Dienstleister (Master Ven-
doring)

+ Abwicklung lhrer Administrativen Aufgaben
Organisation des Arbeits- und Gesundheits-
schutzes
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GUTES ZU SEHR GUTEM KOMBINIEREN

Q Full-Service, wenn Sie ihn brauchen

DAHMEN bietet Ihnen vollen Service rund um die Personaldienstleistung. Wir sind fiir Sie da, ent-
wickeln Strategien und finden durch professionelles Recruiting die passenden Mitarbeiter fiir Ihr
Unternehmen. So bekommen Sie immer die Mitarbeiter, die Sie aktuell ben&tigen und bleiben flexibel.

9 Clever einstellen mit advola

Sie méchten die bei lhnen aktuell eingesetzten Zeitarbeitnehmer zu giinstigeren Konditionen ent-
leihen oder einen lhnen vorliegenden Bewerber clever einstellen?

Fir diese und viele andere Félle, greifen Sie auf advola und deren besonders giinstige Konditio-
nen zurdck.

e Gut kombiniert

DAHMEN und advola erméglichen es Ihnen situationsbedingt zu agieren — ob Sie einfach nur
gunstig einstellen und so sparen méchten oder ganzheitlich betreut werden wollen. Wir bieten
Ihnen immer die beste Kombination unserer Dienstleistungen. Damit Preis und Leistung genau
stimmen!

Mit dem Full-Service von DAHMEN finden Sie den passenden Mitarbeiter. Ein Aufwand, der sei-
nen Preis wert ist.

A\ W 08-15-Dienstleister Kosten

KOSTEN

B DAHMEN armortisiert
advola ,

bis zu 25% gunstiger

bis zu' 10% gunstiger

—————

bis zu 15% gunstiger

ZEIT

Nach ca. 9-12 Monaten haben sich die Kosten fiir das Recruiting amortisiert. Jetzt besteht die
einmalige Mdglichkeit den Mitarbeiter zu advola zu wechseln und die markttiberdurchschnittlich
gunstigen Konditionen zu nutzen. In Fallen, wo Sie kein Recruiting bendtigen, nutzen Sie diese
Konditionen bereits ab dem ersten Tag. Bei uns zahlen Sie nur noch fiir Dienstleistungen, die Sie
auch wirklich erhalten!
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Das advola Konzept reduziert die Kosten fir
Sie auf das Wesentliche und bietet lhnen somit
Uberdurchschnittlich giinstige und transparente
Konditionen. Sie sparen effektiv beim Einsatz
von Personal und zahlen nur fir das, was Sie
bendtigen.

advola unterstiitzt Sie bei:
Ubertragung von Zeitarbeitnehmern
Wiedereinstellung von ehemaligen Zeitar-
beithnehmern
Ubernahme von befristeten Mitarbeitern
ohne Risiko
Neueinstellung
Ubernahme von Auszubildenden
Beschaftigung von Freiberuflern/Selbststan-
digen
Zu hohen Personalkosten

Wechsel des Dienstleisters

Mit advola Basic stellen Sie lhre Zeitarbeiter oder
neue Bewerber online zum glinstigen Faktor von
1,65 ein.




