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Excellence is our Passion

Henkel AG & Co. KGaA, Standort Heidelberg, 69112 Heidelberg, Deutschland

Dahmen Personalservice GmbH
Herrn Fabian Prudencia de Almeida
Graf-Adolf-Str. 21

40212 Dusseldorf

Datum / Date 22.04.2015 Abteilung / Dept.  HR Henkel Stiddeutschland
|hre Nachricht /
Your message Telefon/Phone 06221 704 523

Telefax / Fax

E-Mail / E-mail jean-oliver.hinz@henkel.com
Referenz

Sehr geehrter Herr Prudencia De Almeida,

mit diesem Referenzschreiben méchten wir uns fiir die gute Zusammenarbeit mit Ihnrem Hause im
Bereich der Personalvermittiung von Fach- und Fithrungskréften in den letzten 4 Jahren bedan-
ken.

Mit der Erfahrung aus rund 140 Jahren Geschéftserfolg ist es unsere Vision, global fiihrend mit
Marken und Technologien zu sein. Heute ist Henkel mit bekannten Marken wie Persil, Schwarz-
kopf oder Loctite flihrender Anbieter im Konsumenten- und im Industriegeschft.

Die Komplexitat unserer Arbeitsplatze hat in den vergangenen Jahren immer héhere Anforderun-
gen an die Mitarbeiter gestellt. In Bezug auf den Fach- und Fiihrungskrafte in unserem Unter-
nehmen zeigt sich, dass neben den klassischen betriebswirtschaftlichen und managementbezo-
genen Fachkenntnissen Kenntnisse tiber die Besonderheiten internationaler Unternehmenstatig-
keit, Sprachkenntnisse und interkulturelle Kompetenz immer mehr an Bedeutung gewinnen.

Aufgrund des Fach- und Flihrungskréftemangels gepaart mit der demographischen Entwicklung
haben wir beschlossen, innovative Wege im Bereich der Personalgewinnung zu gehen. Daher
setzen wir gerade in diesem fiir unseren Standort extrem wichtigen Segment auf die Erfahrung
unseres langjéhrigen Partners, der in hervorragender Weise bereits heute aufgrund seiner prakti-
schen Zusammenarbeit mit uns ein exaktes Bild der zu besetzenden Positionen gewonnen hat.

Als Kunde der DAHMEN Personalservice GmbH kénnen wir auf einen professionellen Prozess im
gesamten Auswahlverfahren vertrauen. Angefangen von der Auftragsaufnahme und Analyse un-
serer speziellen Anforderungen, den profilbezogenen Rahmenbedingungen und Besonderheiten

TEROSON. Henkel AG & Co. KGaA, Bankverbindungen: Henkel AG & Co. KGaA Personlich haflende Gesellschafterin:
Standort Heidelberg Deutsche Bank AG, Dusseldorf Sitz: Dusseldorf Henkel Management AG, Sitz: Dasseldorf
Postanschrift: Konto 2 272 409, BLZ 300 700 10 Handelsregister: Amtsgericht
69112 Heidelberg, Deutschland BIC/SWIFT DEUTDEDD, IBAN Handelsregister: Amtsgericht Dusseldorf, HRB 58139
Lieferanschrift: DE32 3007 0010 0227 2409 00 Disseldorf, HRB 4724 Vorstand: Kasper Rorsted (Vorsitzender),
Henkel-Teroson-Strafle 57 Jan-Dirk Auris, Carsten Knobel,
69123 Heidelberg, Deutschland  Citigroup Deutschland, Frankfurt Aufsichtsratsvorsitzende: Kathrin Menges, Bruno Piacenza,
Telefon: +48 6221 704-0 Konto 400 228 116, BLZ 502 10900 Dr. Simone Bagel-Treh Hans Van Bylen
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(Profiling), Uber die Vorauswahl, Erstkontakt der potentiellen Kandidaten, die Zusendung der Pro-
file mit vollstdndigen Originalbewerbungsunterlagen, bis hin zur Terminierung zur Vorstellung,
Begleitung im Auswahlverfahren bis zur endgtiltigen Vermittlung.

Dabei erhielten wir stets ein gutes Feedback iber den Markt, welche Anforderungen an die Kan-
didaten am Arbeitsmarkt realistisch sind. Durch eine stets breite Auswahl von qualifizierten auf
unsere Anforderungen passender Kandidatenvorschlage hat die DAHMEN Personalservice
GmbH uns bei der Besetzung der Arbeitsplatze in vollem Umfang unterstiitzt. Hervorzuheben ist
auch die Schnelligkeit und Flexibilitat im gesamten Personalgewinnungsprozess. Durch das aus-
gezeichnete Verstandnis der Positionen sowie die sehr gute Vorauswahl der Kandidaten, konnten
uns die meisten Bewerber beim ersten Vorstellungsgesprach schon iiberzeugen.

Wir schéatzen die hohe fachliche und soziale Kompetenz der vermittelten Mitarbeiter und sind mit
dem Service der DAHMEN Personalvermittiung tiberaus zufrieden. Beim Recruiting besteht
Ubereinstimmung dariber, dass erfolgreiche Unternehmen nicht einfach Mit-Arbeiter brauchen,
sondern fachlich hochqualifizierte und stark engagierte Persénlichkeiten, die Ideen einbringen
und mit Engagement an ihrer Verwirklichung arbeiten.

Die Integration der neuen Mitarbeiter in unser Unternehmen gelang ohne Probleme.

Wir kénnen die gute Zusammenarbeit und die unkomplizierte Abwicklung der Vermittiungspro-
zesse nur loben und freuen uns auf eine weiterhin so angenehme und innovative Zusammenar-
beit mit lhnen

Mit freundlichen GriRen

Henkel AG & Co. KGaA, Standort Heidelberg

/,Q "\—/ E
éJe’a&n'Oﬁr Hinz/7?

Human Resources Business Partner Stiddeutschland
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Cofinity-X

DAHMEN Personalservice GmbH
Huttenstr. 4,

40215 Disseldorf

26.06.2023

Referenzschreiben fiir DAHMEN Personalservice GmbH

Sehr geehrte Damen und Herren,

als Managing Director der Cofinity-X GmbH, erlaube ich mir, diese Referenz in Anerkennung der he-
rausragenden Leistungen der DAHMEN Personalservice GmbH zu verfassen. lhre Rolle als wichtiger
Partner in unserem Recruitment Process Outsourcing (RPO) Projekt war maRgeblich bei dem Aufbau
unseres Joint Ventures.

Cofinity-X GmbH, gegriindet 2023 und ansdssig in Kdln, ist ein Gemeinschaftsunternehmen von fiih-
renden Firmen wie BASF, BMW Group, Henkel, Mercedes-Benz, SAP, Schaeffler, Siemens, T-Systems,
Volkswagen und ZF. Unsere Vision ist es, einen offenen Marktplatz fiir die Bereitstellung von eigenen
und fremden Geschaftsanwendungen und Diensten zu betreiben, die einen sicheren und standardi-
sierten Datentransfer entlang der automobilen Wertschdpfungskette nach den Prinzipien von Gaia-X
und Catena-X ermoglichen.

Um diese Vision umzusetzen, benoétigten wir einen starken Partner, der uns im HR-Bereich umfas-
send unterstiitzen konnte. Diesen Partner haben wir in DAHMEN Personalservice gefunden.

Im Rahmen dieses Projekts war DAHMEN mit der anspruchsvollen Aufgabe betraut, innerhalb eines
Jahres 60 Positionen in unserem Unternehmen zu besetzen. Diese reichten von Software-Entwick-
lern und Sales-Mitarbeitern bis hin zu Product Leads im IT-Bereich und dem Head of Customer Re-
lations. Unter der fachkundigen Flihrung von Herrn Kilian Rescheleit bewaltigte DAHMEN diese Auf-
gabe auf eine Weise, die unsere Erwartungen in allen Aspekten tbertraf.

Die Professionalitdt und das Engagement von DAHMEN wahrend des gesamten Prozesses waren
beeindruckend. Ihre tiefe Kenntnis des Arbeitsmarkts und ihr Verstandnis fir die spezifischen Anfor-
derungen unserer Branche haben zu qualitativ hochwertigen Einstellungen gefiihrt, die zu unserem
Unternehmenserfolg jeden Tag beitragen.

Es ist besonders erwahnenswert, dass DAHMEN, trotz des hohen Rekrutierungsvolumens und des
breiten Spektrums an geforderten Positionen, nie an Qualitdt eingebiit hat. Sie konnten uns stets
mit hochqualifizierten Kandidaten versorgen, die sowohl hinsichtlich ihrer fachlichen Kompetenz als
auch ihrer kulturellen Passung liberzeugten.

Die klare und effektive Kommunikation, die proaktive Haltung und das hohe Mal} an Zuverlassigkeit
von DAHMEN haben uns das Vertrauen gegeben, dass unsere HR-Prozesse in guten Handen sind.

Dieses Vertrauen wurde nie enttduscht.

AbschlieBend kann ich sagen, dass die Zusammenarbeit mit DAHMEN eine wertvolle Bereicherung
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Cofinity-X

flir unser Unternehmen ist. Auf der Basis der hervorragenden Ergebnisse, die wir durch unsere Part-
nerschaft erzielt haben, schaue ich mit Vorfreude auf zukiinftige Projekte mit DAHMEN. Ich empfeh-
le DAHMEN Personalservice GmbH und besonders Herrn Kilian Rescheleit mit vollstem Vertrauen
und groBer Uberzeugung weiter.

Mit freundlichen GriRen,

Mit freundlichen GrilRen

der Schleicher
Managing Director, Cofinity-X

Seite 2 von 2
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GASTHOFZURPOST

SAULGRUB GMBH

Gasthof zur Post, Romerweg 1, 82442 Saulgrub
Dahmen Personalservice GmbH
Theodor-Heuss-Allee 15

54292 Trier

20.02.2025

Empfehlungsschreiben

Sehr geehrter Herr Krapp,

der Gasthof zur Post in Saulgrub ist ein gemiitliches und traditionsreiches 3-Sterne-Hotel,
das seine Géaste mit einer einladenden Atmosphare und authentischer bayerischer
Gastfreundschaft begeistert. Egal, ob fiir einen entspannten Wochenendausflug oder einen
unvergesslichen Urlaub — unser Gasthof vereint Komfort, Erholung und kulinarische
Genusse.

Im Rahmen des Studenten-Projektes mdochte ich mich herzlich fir die groRartige
Zusammenarbeit mit der Dahmen-Personalservice GmbH im Sommer 2024 bedanken. Die
von Ihnen vermittelte Studentin hat unsere Erwartungen in jeder Hinsicht Ubertroffen.

Sie zeichnete sich durch ihre hohe Plinktlichkeit, ihren unermiidlichen FleiR und ihr
zuvorkommendes Verhalten aus. lhre Arbeitsmoral und ihr Engagement haben nicht nur zur
Effizienz unseres Unternehmens beigetragen, sondern auch das gesamte Team begeistert.
Dank lhrer exzellenten Auswahl und Vermittlung haben wir eine ideale Mitarbeiterin fir den
Sommer gefunden, die unsere Anforderungen und Winsche vollstandig erfillt hat. Ich bin
Uberzeugt, dass lhre Dienstleistungen auch in Zukunft fiir viele Unternehmen von grofiem
Wert sein werden.

Nochmals vielen Dank fir Ihre hervorragende Arbeit. Ich freue mich auf weitere erfolgreiche
Kooperationen mit Ihnen und |

Jurgen Weller >

Geschéiftsf[]hlpr

Gasthof zur Post Saulgrub GmbH Kreditinstitut: Sparkasse Oberland USt.-ID: DE344477344
Rémerweg 1, 82442 Saulgrub IBAN DE78 7035 1030 0011 4200 07 HRB: 267170

Tel.: +49 (0) 8845- 757 9100 BIC BYLADEM1WHM Amtsgericht: Mlnchen

E-Mail: info@saulgrub.com



STADT ERKELENZ - DER BURGERMEISTER
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: . N ERKELENZ
Baubetriebs- und Griinflichenamt Tradi(i}}nundFonschritt

Stadt Erkelenz - Poslfach 1151/ 1156 - 41801 Erkelenz

Firma

Dahmen Personalservice GmbH
Frau Fitsch

Graf-Adolf-Stralke 21

40212 Dusseldorf

Ihr/e Ansprechpartner Johannismarkt 17 Tel.: 02431/85144 Mein Zeichen Datum
Herr Stefan Heinrichs 41812 Erkelenz 60/68 03 01 30.03.2015
stefan.heinrichs@erkelenz.de Zimmer: 333 Fax; 02431/859144

Uberlassung von bis zu 20 Zeitarbeitskriften fiir den Baubetriebshof der Stadt
Erkelenz zur Erledigung von saisonal bedingter Arbeiten

Sehr geehrte Frau Fitsch,

ich bestétige Ihnen hiermit, dass Sie am 18.12.2014 den Auftrag zur Uberlassung von Arbeitsneh-
mern flr den Baubetriebshof der Stadt Erkelenz zur Erledigung von saisonal bedingten Arbeiten
erhalten haben. Die Vertragslaufzeit beginnt am 01.04.2015 und endet am 31.03.2018. Damit wird
das bestehende Auftragsverhéltnis (Zeitraum 01.04,.2011 bis 31.03.2015) kontinuierlich fortgesetzt.

Schwerpunkt des Vertrages ist auch weiterhin die Uberlassung von bis zu 20 Arbeitskraften mit ei-
nem Volumen von ca. 15.000 Jahresarbeitsstunden zur Erledigung saisonal bedingter Arbeiten in

der Grn- und Freiflachenpflege.

Die Firma Dahmen arbeitet flexibel und kooperativ mit den fiir die Betreuung der Zeitarbeitskrafte
zustandigen Mitarbeitern des Baubetriebshofes der Stadt Erkelenz zusammen. Die geforderten Ar-
beitskréfte wurden bisher von der Firma Dahmen termingerecht entsprechend des Einsatz- und Be-
darfsplanes zur Verfiigung gestellt. Die Abwicklung des Vertragsverhéltnisses war bis zum heutigen
Tag bis in die Einzelheiten véllig unproblematisch.

Wir vertrauen deshalb auch weiterhin auf eine gute Zusammenarbeit und verbleiben

mit freundlichen GriiRen

P _
Im Auftrag
Stefan Heinrichs
Amtsleiter
Wir sind fr Sie da: Birgerhiira: Stadtbiicheroi:
Allgemeine Verwaltung: Mo, Mi. u. Do. 7:30 Uhr - 18:00 Uhr Mo geschlossen
Mo. bis Fr. 8:00 Uhr — 12 00 Uhr Die 7:30 Uhr - 16:30 Uhr Die. 10:00 Uhr - 18:00 Uhr
Die. 8.00 Uhr - 12:00 Uhr u. 14:00 Uhr -- 16:30 Ubhr Fr, 7:30 Uhr — 12:30 Uhr Mi. 10:00 Uhr - 12:00 Uhr
Sozialamt und Ordnungsamt mittwochs geschlossen Sa. 9:00 Uht - 12.00 Uhr Do. 10:00 Uhr - 19:00 Uhr
Telefon-Zentrale. 02431/85-0 Telefon 02431/85100 Fr 10:00 Unr - 12:00 Uhr und 15:00 Ubr - 17:00 Uhr
Te'efax: 02431/70558 Sa. 9,00 Uhr - 13.00 Uhr
E-Mail: info@erkelenz.de Telefon: 02431/85362
Konten der Stadtkasse:
Kreissparkasse Heinsberg (BLZ 312 512 20) 401000 - Volkstank Erkelenz (312 61282) 3887014 Poslbank Koln (370 100 50) 25933.502
IBAN: DE21 3125 1220 0000 4010 00 IBAN: DED4 3126 1282 0003 8870 14 IBAN. DE46 3701 0050 0025 9335 02

SWIFT-BIC: WELADED1ERK SWIFT-BIC. GENODED1EHE SWIFT-BIC. PBNKDEFF



Carbon

GERMANY GMBH

Frankfurt, 13.02.2015

Referenz fiir Dahmen Personalservice GmbH

Die AVO Carbon Germany GmbH ist ein filhrendes Unternehmen in der Entwicklung,
Herstellung und Vertrieb von Kohlebilirsten und Kohlebiirstensystemen fiir die Automobil-
und Gebrauchsgiiterindustrie (Elektrowerkzeuge und Haushaltsgeréte).

Als friherer Tell der Carbone Lorraine Gruppe beliefert die AVO Carbon Germany GmbH
seit tber 80 Jahren die entsprechenden Mérkte. Unsere Kompetenz und unser Fach-
wissen tber Kohlebiirstenwerkstoffe und Biirstensysteme haben uns zu einem weltweit
erfolgreich agierenden Lieferanten bei den fiihrenden AC/DC Motorenherstellern werden
lassen.

AVO Carbon Germany GmbH, TalstraBe 112 in 60437 Frankfurt am Main bezieht seit
dem 22.02.2012 Mitarbeiter/-innen des Personaldienstleisters Dahmen Personalservice
GmbH, GroBe-Friedberger-Str. 30 in 60313 Frankfurt am Main.

Die erfolgreiche Zusammenarbeit zwischen AVO Carbon Germany GmbH und der
Dahmen Personalservice GmbH zeichnet eine direkte, schnelle und unbiirokratische
Betreuung aus.

In der dauerhaften Belieferung sowohl lang- als auch kurzfristig auftretender Bedarfe an
qualifiziertem Personal im gewerblichen wie auch im kaufmannischen Bereich, hat uns
die Firma Dahmen Personalservice, schnell und kompetent entsprechendes Personal
zur Verfliigung gestellt.

Durch die Benennung von direkten Ansprechpartnern im Hause Dahmen
Personalservice GmbH und die damit verbundene schnelle Abarbeitung von anfallenden
administrativen  Aufgaben, wie z.B. Personalbeschaffung- und auswahl,
Einsatzkoordination- und begleitung, sowie die Betreuung vor Ort aller im Einsatz
befindlichen Zeitarbeitskréfte wurde unser Betreuungsaufwand deutlich reduziert, was
sich positiv auf unsere Produktivitdt und Flexibilitat ausgewirkt hat.

Im Ergebnis bedeutet dies, dass die zur Verfligung gestellten Mitarbeiter/innen sich
durch eine hohe Einsatzbereitschaft, Flexibilitdt und Qualitat in den Arbeitsergebnissen
auszeichnen.

Nach kurzer Einarbeitungszeit erfilllen ihre Mitarbeiter/innen die an sie gestellten
Anforderungen. Dies hatte zur Folge, dass wir bereits einige Mitarbeiter/innen in ein
Arbeitsverhéltnis Gibernehmen konnten.

AVO Carbon Germany GmbH  TalstraBe 112 D-60437 Frankfurt « Telefon +49 (0) 69 50 69 490 » Telefax +49 (0) 69 50 69 49.289

Geschaftsfihrer: Jirgen Starosta
Sitz der Gesellschaft: Frankfurt a. Main « Handelsregister: HRB84683 * Finanzamt Frankfurt/Main lll Steer-Nr, 045 228 68154 s UStidnr.: DE 815 068 599
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Carbon

GERMANY G MBH

Seite 2 Referenzschreiben DAHMEN Personalservice GmbH vom 13.02.2015

Die transparente und niedrige Kostenstruktur der Firma Dahmen GmbH ermdoglicht eine
faire und leistungsgerechte Entlohnung der Mitarbeiter ohne unsere Kostenstruktur tiber
Geblhr zu belasten. Dies konnten wir gerade bei den neu, zum Wohle der Mitarbeiter,

eingefiihrten Branchenzuschlige ermitteln.

Wir bedanken uns auf diesem Wege fiir die sehr gute Zusammenarbeit mit der Firma
Dahmen Personalservice GmbH und freuen uns auf die weitere Zusammenarbeit in

2015.
Mit freundlichen GriiBen

AVO Carbon Germany GmbH

JO/J f/V/aLJcr

Corinnd Kaup-Huwer
Human Resources Manager

AVO Carbon Germany GmbH TalstraBe 112 D-60437 Frankfurt « Telefon +49 (0) 69 50 69 490 » Telefax +49 (0) 69 50 69 49-289 g

Geschéftsfiihrer; Jurgen Starosta
Sitz der Gesellschaft: Frankfurt a, Main » Handelsregister: HRB84683 » Finanzamt Frankfurt/Main lil Steuer-Nr. 045 228 68154 = UStidnr.: DE 815 068 599



Johanniter-Unfall-Hilfe e. V., Erkrather Strae 245, 40233 Diisseldorf

Dahmen Personalservice GmbH
Graf-Adolf-StraRe 21
40212 Dusseldorf

JOHANNITER &

A

Johanniter-Unfall-Hilfe e. V.
Regionalverband Rhein-Ruhr
Geschiftsstelle

Postfach 10 31 22
40022 Dusseldorf

Erkrather Strale 245
40233 Diisseldorf

Telefon 0211 73830-36
Telefax 0211 73830-64
info.rhein-ruhr@johanniter.de
www.johanniter.de/rhein-ruhr

Im Veerbund der
Diakonie 2
Steuernummer 630/51448
Unser Zeichen Tel/Fax (Durchwahl) E-Mail Datum
Kr ~20/-60 Uwe. Kramp@johanniter.de 22, Mai 2015

Referenzschreiben

Sehr geehrter Herr de Almeida,

mit diesem Referenzschreiben méchten wir uns fiir die gute Zusammenarbeit mit der Dahmen
Personalservice GmbH / advola Gruppe bedanken.

Wir sind eine christliche Hilfsorganisation mit vielfaltigen und karitativen Aufgaben, insbesondere in
den Bereichen Rettungsdienst, Katastrophenschutz, Behindertendienst, in der Betreuung von
Menschen, die im Alitag Hilfe benétigen sowie in der Jugendarbeit. Die Arbeit in unserem
Regionalverband wird von tiber 200 aktiven Mitgliedern getragen.

Aufgrund eines deutlich gesteigerten Einsatzaufkommens im Bereich des Rettungsdienstes und die
daraus resultierende Neubesetzung von Rettungs- und Krankentransportwagen sahen wir uns im
vergangenen Jahr gezwungen, neue und kurzfristige Wege der Personalgewinnung zu beschreiten.

Die von uns bendtigten Arbeitskrafte wurden von lhnen entsprechend den Anforderungen unseres
neuen Einsatz- und Bedarfsplénen ziigig und flexibel zu Verfligung gestellt. Ihre Mitarbeiter zeichnen
sich durch ein hohes MaR an Motivation und Engagement am Arbeitsplatz aus und konnten sich
somit schnellstens in unserer Organisation integrieren.

Wir sind zufrieden mit der Dahmen Personalvermittiung GmbH / advola Gruppe und freuen uns auf
eine weiterhin angenehme und vertrauensvolle Zusammenarbeit.

VORSTAND

Préasident: Bundesvorstand (§ 26 BGB): Landesvorstand: Regionalvorstand. Bank fir Sozlabwirtschaft ‘,G'G‘.VTS‘;\ |
Dr. Arnold von Rimker Jorg Lissem Kirsten Hols Jorg Hesse BLZ 370 205 00 ﬁ 2
Woif-Ingo Kunze Hans Theodor Freiherr Uwe Kramp Kto.-Nr. 4 315 600 [ E '
Wolfram Rohleder von Tiesenhausen & rovmesis 1 &
o Spendens
o’ i

Nr. 17661 B. Amtsgericht Charlolienburg



ELEKTROTECHNIK

DATEN | KOMMUNIKATION | MEDIEN |

BECKEMEYER

- Haustechnik

- Sicherheitstechnik

— Kommunikationstechnik
- EMV-Messung

- Bussystem

Elektrotechnik Beckemeyer GmbH & Co. KG - Mindener Strafe 1- 32278 Kirchlengern

Dahmen Personalservice GmbH
Elisa Friesenborg

Bahnhofstr. 8 —~ Medientechnik
30159 Hi;nnover - Industrieanlagentechnik

- Regenerative Energien
- Energiemanagement
und -optimierung

Ihr Zeichen, Thre Nachricht vom Unser Zeichen, unsere Nachricht vom Telefon, Name Datum
mk 05223 76210, Herr Kaschura 2017-03-30

unsere erfolgreiche Zusammenarbeit

Guten Tag Frau Friesenborg,
wir bedanken uns auf diesem Wege fur die seit Jahren gute und kooperative Zusammenarbeit.

Wir wissen Thre Kompetenz, Ihr Engagement, Thre Flexibilitit sowie Thre Zuverlissigkeit sehr zu
schatzen.

Ihr Einsatz und Thre Mitarbeiter haben dazu beigetragen, alle auftretenden Personalengpisse ziigig
zu beheben.

Wir kommen geme immer wieder auf Sie zuriick und werden Sie in jedem Fall auch
weiterempfehlen.

Mit freundlichen GriiBen

Elektrotechnik Beckemeyer GmbH & Co. KG

1. A. /'%/(&sc /,’M,,»\

Marcel Kaschura

24h Service 0800 /7422000
Telefon 05223/7621-0
Telefax 05223 /7621-29
info@elbeki.de

Elektrotechnik Beckemeyer GmbH & Co. KG AG Bad Oeynhausen HRA 6432
Elektrotechnik Beckemeyer Verw. GmbH "~ AG Bad Oeynhausen HRB 9863

Geschaftsfuhrer Dipl.-Ing. Jorg Beckemeyer  www elbeki.de




DAHMEN Personalservice GmbH
Graf-Adolf-Str, 21
40212 Dlsseldorf

N

Referenzschreiben fiir Dahmen Personalservice GmbH

Sehr geehrter Herr Wahl,

die Stiftung Kunstsammlung Nordrhein-Westfalen ist eine Stiftung des privaten Rechts
und hat ihren Sitz am Sitz der Landesregierung in Dusseldorf. Als international
renommierte Einrichtung in besonderer Verantwortung des Landes Nordrhein-Westfalen
verwahrt, verwaltet und erforscht sie den Kunstbestand des Landes und stiftungseigene
Bestinde und macht sie im Rahmen von Dauer- und Woechselaussteliungen im
nationalen und internationalen Kontext der Offentlichkeit zugénglich.

Bei der Durchfuhrung unserer Aufgaben im administrativen Bereich, insbesondere im
Bereich der Hausverwaltung, unterstitzt uns die DAHMEN Personalservice GmbH im
Rahmen der Arbeitnehmertiberlassung seit dem 01.12.2015 zu unserer vollsten
Zufriedenheit. Anfragen jeder Art werden von unserem festen Ansprechpartner
unkompliziert entgegengenommen und ziigig und effizient bearbeitet.

Der von der DAHMEN Personaiservice GmbH (bherlassene WMitarbeiter arbeitet
hochmotiviert und entspricht in vollem Umfang unseren Erwartungen.

Die Stiftung Kunstsammiung Nordrhein-Westfalen bedankt sich mit diesem
Referenzschreiben flr diese hervorragende Zusammenarbeit der letzten Jahre und
empfiehlt die DAHMEN Personaiservice GmbH sehr gerne weiter.

Mit freundf;‘chen GriRen

Christian Kalinofski-Rlem
Leiter der Verwaltung
Head of Administration

P
oRDSHFA

1&“9\26
Elfgﬂ

21.02.2017

STIFTUNG KUNSTSAMMLUNG
NORDRHEIN-WESTFALEN

Grabbeplatz &
D-40213 Dusseldorf

K20 GRABBEPLATZ
K21 STANDEHAUS
F3 SCHMELA HAUS

Christian Kalinofski-Rism

Tel.: + 49 (0)211.83 81-147
Fax + 43 (0)211.83 81-201

Kalinofski@kunsisammiung.de

UStID-Nr./Vat-No.;

DE 172853608
Slevemurmmer;
103/5924/0848
Siiftungsregister-Nr.:
21.13-8t.244 :
(Reglenungsbezirk Diiszeldor)

Stadtsparkasse Disseldorf
Konto-Nr.: 100 687 1428
BLZ 300 501 10

IBAN: DES6300501101006871428

SWIFT/BIC. DUSSDEDDXXX

Vorstand:

Kunstierische Direktorin:
Dr. Anetie Kruszynsk|
(kommissarisch)
Kaufménnischer Direktar:
Dister Kkenhdner
{kommissarisch)

www. kunsisammiung.de



DAHMEN

Personalservice GmbH

REFERENZEN
DAS SAGEN UNSERE KUNDEN

”Durch personlichen Einsatz und Engagement hilft uns die DAHMEN Personalservice GmbH
unsere Leistungsspitzen effektiv und kostenglinstig abzufedern.

Herr Cieminski — Heinrich Schmid Systemhaus GmbH & Co. KG

,’Wir haben die Firma advola GmbH im November 2012 zum ersten Mal beauftragt..Dabei
Uberzeugten uns vor allem ihre flexiblen und unburokratischen Prozesse, als auch der Umstand,
dassihre Mitarbeiter die Bedlirfnisse und Anforderungen unsererseits hinsichtlich der angefragten
Mitarbeiter sehr schnell verstanden und damit unsere Erwartungen deutlich Ubertroffen haben...”

Herr Engelmaoer — Sixt GmbH & Co. Autovermietung KG

”Durch die Mitarbeit in den Forschungsprojekten ,efficientRecruiting 2.0* und ,eMarkt Zeitarbeit'
hat Dahmen als Dienstleister gezeigt, dass sie sich in diesen Bereichen auf Augenhdhe mit
Grofltkonzernen wie Airbus, Daimler oder Deutsche Bahn bewegen.

Professor Dr. Bittner — Professor fur Data Science an der Fakultat Wirtschaftswissenschaften der Hochschule Aalen

”Nachhaltigkeit bedeutet fir DAHMEN, dass stets auch die Rechtslage des Kunden im Blick ist.
Seriositat hat immer Prioritat.

Herr Dr. Friemel — Fachanwalt fUr Arbeitsrecht, Taylor Wessing
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